
 

湖西市職員 KAIZEN グランプリ取組結果 

 

 

 

 

 

 

◆改善取組結果について 

 令和元年 令和２年 令和３年 令和４年 

件  数 177 件 184 件 87 件  47件 

節約経費 2,651 万１千円 4,898 万円 1,060 万４千円 446万円 

節約時間 823 時間 1,300 時間 1,309 時間  1,772時間 

 

  

◆各賞について 

 

 市長賞「マイナンバー交付時の顔写真証明書の作成」 

市民課：井上 茉似 

副市長賞「介護給付費通知書の改善」 

高齢者福祉課：三浦 朋之 

 部長賞「ウェブＧＩＳ導入による対面応対時間の改善」  

                  ＤＸ推進課：岸 大樹 ３票 

 職員賞「固定資産税課税資料整備の見直し」 

税務課：資産税係 52 票 

 

◆表彰式について 

 日時：3 月 27 日 11：00〜 

 場所：市役所 2 階 市長室 

  

 

 

 

≪メディアの方へ≫     ≪発表種別≫ 

 取材をお願いします。   ☐ 記者会見発表資料 

☐ 事前告知をお願いします。 ☐ 記者会見情報提供資料 

☐ 情報提供をします。     随時 

≪問い合わせ先≫ 

所属名 企画政策課 

連絡先  053-576-4521 

担当者 今野 

湖西市 

 令和 4 年度の職員改善運動の取組結果を報告します。 

 令和 4 年度は改善内容（質）を重視し、各所属で行った改善のうち厳選したものを報告

しました。市長賞・副市長賞及び職員の投票により部長賞・職員賞を選出しました。 

  

令和 5 年 3 月 24 日発表 

（令和 5 年 3 月 27 日解禁） 

報道発表 


