
 

湖西市職員 KAIZEN グランプリ取組結果 

 

 

 

 

 

 

◆改善取組結果について 

 令和５年 令和４年 令和３年 

件  数 49件 47件 87 件 

節約経費 1,605万円 45万円 1,060万円 

節約時間  566時間 1,772時間 1,309 時間 

 

◆各賞について 

 市長賞 「介護保険負担割合証封入業務の効率化」 

高齢者福祉課：木田 知里 

 

副市長賞「残骨灰有効活用・処理方針の転換（委託→売却）」 

環境課：柴田 優 

    「市内高校生向け企業ガイダンス「湖西市 JOBフェア」の合同開催」 

産業振興課：モノづくり推進室 

  

部長賞 「水道スマートメーターデータ取得状況確認作業の自動化」  

       ＤＸ推進課：岸 大樹 

  

職員賞 「例規集もＤＸ推進」 

総務課：鈴木 啓介・大橋 彰吾 

 

◆表彰式について 

 日時：3月 27日（水）11：00〜11：30 

 場所：市役所 2階 市長室 

 

≪メディアの方へ≫     ≪発表種別≫ 

 取材をお願いします。   ☐ 記者会見発表資料 

☐ 事前告知をお願いします。 ☐ 記者会見情報提供資料 

☐ 情報提供をします。     随時 

≪問い合わせ先≫ 

所属名 企画政策課 

連絡先  053-576-4521 

担当者 今野 

湖西市 

 令和 5年度の職員改善運動の取組結果を報告します。また、より優れたものを厳選し、

市長賞・副市長賞及び職員の投票により部長賞・職員賞を選出しましたので、表彰式を行

います。 

令和 6年 3月 15日発表 

（令和 6年 3月 27日解禁） 

 

報道発表 


