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多文化共生と地域福祉について 

令和4年８月23日（火） 

市民課 

はじめに 

  基本理念 
  「誰もが自分らしく、安心して、しあわせに暮らせる社会」 

 基本目標３ 人にやさしい環境づくり 

 (4)安心して暮らせる環境の整備 

・多様性を受け入れられる意識づくり 

国籍・出身地・ルーツ 

文化（言葉・食・習慣） 
性のあり方 

「多様性を受け入れられる意識づくりと地域福祉計画」 



2 

１．多文化共生とは 2 

・社会・文化・言語・・・ 

・文化的なちがい 

・多様なあり方 

多文化  共生 

・互いを理解する 

・誰もが地域の一員 

・互いに多様性を認め、尊重し合う 

２．第3次湖西市多文化共生推進プラン 3 

基本理念 

「みんなが笑顔でくらす 

  多文化共生のまちづくり」 

   Ⅰコミュニケーション支援 

   Ⅱ生活の支援 

   Ⅲ多文化共生の地域づくり 
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３．多文化共生の地域づくり 4 

(1)お互いに親しみを感じる割合 

2020年度 

外国人市民に親しみを感じる 
日本人市民の割合※１ 

21.6％ 

日本人市民に親しみを感じる 
外国人市民の割合※２ 

52.3％ 

※１出典：男女共同参画・多文化共生に関する市民意識調査結果（令和2年度 湖西市） 

※２出典：多文化共生についてのアンケート調査結果（令和2年度 湖西市） 

３．多文化共生の地域づくり 
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(2)日本人市民とのつきあい 

日本人市民とどのような付き合いがありますか？※１ 

１．一緒に働いている 76.2％ 

２．友人として付き合っている 23.2％ 

３．あいさつ程度の付き合いはある 20.5％ 

※１出典：多文化共生についてのアンケート調査結果（令和2年度 湖西市） 
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３．多文化共生の地域づくり 
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(3)地域社会への参加促進 

●外国人市民の地域社会への参画 

  
 受け入れる側への働きかけ 

 

●多文化共生の視点での活動の推進 

  

外国人市民、日本人市民相互が 

つながる機会・場をつくること 

４．多文化共生と地域福祉 
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第4次湖西市地域福祉(活動)計画(素案)の基本理念 

誰もが自分らしく、安心して、しあわせに暮らせる社会 

  

多文化共生に関する取組みを促進することで、誰もが地域の住民
として笑顔で暮らしていけるまちへ。 


