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議事３①．平成３０年度 多職種連携研修日程と内容 

 

～（課題・目標２）専門職及び行政への在宅医療の理解向上～ 

 

▼多職種連携研修概要 

1. 地域の医療・介護関係者への研修会企画実施 

2. 地域の医療・介護関係者の顔の見える関係構築（グループワーク・交流会） 

3. 在宅医療情報提供 

 

▼日程予定                       ・・・医師会委託事業  

回 日時・会場  詳細 

１ ９月 13 日

（木） 

19：30～ 

会場：湖西

病院講堂 

内

容 

■行政説明 

「湖西市の在宅医療・介護連携事業の現状と取組状況（仮名）・

連携お助けブック紹介」等 

■～在宅医療介護のためのワンポイント情報～ 

在宅医療最新情報 

■講話 

在宅医療と介護職の全体像「他職種や市内施設の事業所の仕事

について（仮名）」 

備

考 

講話依頼） 

・ケアマネ：施設ケアマネと居宅ケアマネ、ケアマネの基礎資

格、ケアマネの仕事、ケアマネの仕事の連携部分で困っている

ことや連携での提案等 

・グループホーム： 

・小規模多機能施設： 

・居宅サービス事業所（社協）： 

２ 11 月 14

日（水） 

19：30～ 

会場：湖西

病院講堂 

内

容 

■行政説明 

「在宅医療の必要性 等々」 

■～在宅医療介護のためのワンポイント情報～ 

在宅医療最新情報 

■講話 

湖西市の在宅生活「退院支援の現状」と「在宅から包括病棟入

院と退院の現状」 

■グループワーク 

「湖西市在宅生活で各職種ができること」 

備

考 

講話依頼） 

・退院：湖西病院在宅支援室 

・包括病棟入退院：浜名病院連携室 
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★ １１月 交

流

会 

交流会 

目的）職種を超えて湖西市の在宅医療と介護職の交流を深める 

費用）会費制 

対象者）医師会員 歯科医師会員、薬剤師会員、訪問看護事業

所員、包括支援センター（代表）、リハビリ職代表、介護

事業所員（代表）、協議会委員、市担当課  

５０名程度想定 

場所）要検討 後日お知らせ 

※各職種が交流できる形態とする 

３ ２月 14 日

（木） 

19：30～ 

会場：湖西

病院講堂 

内

容 

案

1 

■行政説明 

「連携センターの状況 等々」 

■～在宅医療介護のためのワンポイント情報～ 

在宅医療最新情報 

■講話 

看取りの実例 

「施設での看取りと自宅での看取りの実例」 

■グループワーク 

「多職種が連携し看取るとき、湖西市にどんな決まり事やシス

テム・方法・様式があったらよいと思うか。」 

※講師）要検討 

内

容

案

2 

■行政説明 

■講話 

認知症専門的知識 

 「認知症の治療の実際 連携の注意点（仮）」 

※講師）たまゆらクリニック医師 

案

3

内

容 

■行政説明 

■第 2回のグループワークの内容から題名を決定 

  

 

□行政説明は内容を変え、毎回行うこととする。（管理職、必要時担当実施） 

□案内や次第には、目指す姿『湖西で あんきに 暮ら住まい』を明記する。 

□日時や内容については、調整の結果医師会にて変更することがあります。 


