
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Thời gian thực hiện kế hoạch là 8 năm, từ năm tài chính 2026 đến năm tài chính 2033. 
Ngoài ra, sẽ tiến hành rà soát giữa kỳ vào năm tài chính 2029, là thời điểm giữa của giai đoạn 
kế hoạch. 

 
 
 
 
 
 

Kế hoạch thúc đẩy cộng sinh 
đa văn hóa thành phố Kosai 

 

Bản 
tóm tắt 

Xây dựng một thành phố cộng sinh đa văn hóa 
nơi mọi người đều có thể sống với nụ cười 

１ 

Người dân nước ngoài cảm thấy gần gũi với 

cư dân Nhật Bản
※1 

37,1％ 

(Năm 2024) 
45％ 

Người dân Nhật Bản cảm thấy gần gũi với cư 

dân nước ngoài
※２ 

39,9％ 

(Năm 2025) 
50％ 

Mức độ nhận biết về cụm từ “cộng sinh đa văn 

hóa”
※２ 

42,9％ 

(Năm 2025) 
50％ 

Chỉ số Hiện trạng Mục tiêu 

Lần thứ 4 

※1 Khảo sát ý thức của công dân mang quốc tịch nước ngoài (Phòng Công dân thành phố Kosai) 

※2 Khảo sát ý thức công dân thành phố Kosai (Phòng Hoạch định chính sách thành phố Kosai) 

Triết lý cơ bản 

Mục tiêu đạt được 

Thời gian thực hiện kế hoạch 

2024 2035 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 

Kế hoạch thúc đẩy cộng sinh đa văn hóa thành phố 
Kosai lần thứ 4 

Lần thứ 3 
Kế hoạch 

Lần thứ 5 
Kế hoạch 

Rà soát giữa kỳ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tăng cường hỗ trợ giáo dục tiếng Nhật (Phương châm thúc 
đẩy giáo dục tiếng Nhật khu vực thành phố Kosai) 
 
Mục đích thúc đẩy giáo dục tiếng Nhật tại thành phố Kosai 

 
Tại thành phố này, trên cơ sở nhận thức rằng việc thúc đẩy giáo dục tiếng Nhật sẽ góp phần 

nâng cao sức sống của cộng đồng địa phương, mục tiêu là xây dựng môi trường để cư dân 

nước ngoài (bao gồm cả trẻ em) có thể học tiếng Nhật cần thiết để cùng sinh sống trong cộng 

đồng, đồng thời thiết lập hệ thống cho phép những người liên quan đến giáo dục tiếng Nhật 

và cư dân địa phương cùng tham gia vào việc hỗ trợ học tập, từ đó thực hiện xây dựng một 

đô thị cộng sinh đa văn hóa giàu sức sống, tôn trọng sự đa dạng văn hóa. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❶ Tăng cường hỗ trợ giáo dục tiếng Nhật [Phương châm thúc đẩy 

giáo dục tiếng Nhật khu vực thành phố Kosai] 

❷ Cải thiện môi trường giáo dục cho trẻ em 

❸ Nâng cao và ổn định môi trường lao động 

❹ Xây dựng môi trường sống an toàn và yên tâm 

❺ Nâng cao nhận thức cộng sinh và thúc đẩy tham gia cộng đồng 

２ 

Phương châm cơ bản 1 

■ Hỗ trợ sự phát triển, học tập và định hướng nghề nghiệp của trẻ em và thanh thiếu 

niên thông qua việc xây dựng môi trường học tiếng Nhật phù hợp với đặc điểm cá 

nhân như độ tuổi, thời gian cư trú, tiếng mẹ đẻ, v.v. của trẻ em và thanh thiếu niên. 

Trẻ em và thanh thiếu niên 

■ Hướng tới xây dựng môi trường để cư dân nước ngoài có thể học được tiếng Nhật cần 

thiết cho cuộc sống tự lập. 

■ Đưa vào chương trình học tiếng Nhật các nội dung giúp cư dân nước ngoài tìm hiểu về văn 

hóa, tập quán và đời sống của thành phố. 

■ Các lớp học tiếng Nhật cộng đồng được xem là nơi thúc đẩy sự thấu hiểu lẫn nhau và cộng 

sinh đa văn hóa cho cả cư dân nước ngoài và cư dân Nhật Bản. 

■ Cung cấp thông tin cho doanh nghiệp và các tổ chức kinh tế. 

Người lớn 

Phương châm cơ bản 



 
 
 

Tỷ lệ phụ huynh cảm thấy con em gặp khó khăn 
trong việc hiểu bài học ở trường bằng tiếng Nhật 

35,7％  30％ 

Nghe 
(Những người tự đánh giá rằng nếu cách nói và 
nội dung của đối phương rõ ràng thì có thể hiểu 
được hầu hết) 

21,3％  25,0％ 

Nói 
(Những người tự đánh giá rằng có thể thực hiện 
các cuộc hội thoại đơn giản hằng ngày về gia 
đình, du lịch, sở thích, v.v.) 

29,6％  34,0％ 

Đọc 
(Những người tự đánh giá rằng có thể đọc các 
hướng dẫn công việc đơn giản hoặc các bài viết 
đơn giản trên internet) 

16,6％  19,0％ 

Viết 
(Những người tự đánh giá rằng có thể viết các 
câu ngắn về bản thân và cuộc sống hằng ngày) 

16,2％  18,6％ 

 
 
 
 
 

 
 

Cung cấp thông tin giúp nâng cao hiểu biết về hệ thống giáo dục và đời sống học đường, 

đồng thời đảm bảo cơ hội tư vấn định hướng và hướng dẫn học tập. Hơn nữa, thông qua 

việc phối hợp với các cơ quan liên quan và tổ chức đào tạo cho giáo viên, sẽ thúc đẩy xây 

dựng môi trường học tập dễ tiếp cận cho trẻ em có nhiều hoàn cảnh khác nhau, hướng tới 

việc giúp học sinh người nước ngoài và phụ huynh có thể yên tâm học tập và có hy vọng về 

tương lai. 

 

 

Tỷ lệ người trả lời rằng “không có” đối với câu hỏi 

“Những khó khăn của trẻ em tại trường học, trường 

mẫu giáo, nhà trẻ hoặc cơ sở giáo dục mầm non” 

16,1％  25％ 

 
 
 

Cải thiện môi trường giáo dục cho trẻ em 
Phương châm 
cơ bản 2 

３ 

Chỉ số (KGI) Hiện trạng Mục tiêu 

Chỉ số (KGI) Hiện trạng Mục tiêu 



 
 
 

Để cư dân nước ngoài có thể yên tâm làm việc và sống tự lập trong cộng đồng địa phương, 
việc tạo cơ hội việc làm và cải thiện môi trường lao động là điều không thể thiếu. Phối hợp 
với Hello Work, v.v. để xây dựng hệ thống tư vấn và tổ chức các sự kiện hỗ trợ việc làm, 
nhằm đảm bảo việc làm ổn định và nền tảng cuộc sống vững chắc, qua đó hướng tới hiện 
thực hóa môi trường lao động bền vững cho cả lao động nước ngoài và cộng đồng địa 
phương. 

 

Tỷ lệ người trả lời rằng “không có” đối với câu hỏi 
“Những khó khăn về công việc” 

53,1％  60％ 

 
 
 
 
 

Để cư dân nước ngoài có thể yên tâm sinh sống, việc cung cấp thông tin cần thiết cho cuộc 
sống và các dịch vụ hành chính dưới hình thức dễ hiểu là điều không thể thiếu. Thành phố 
sẽ tăng cường cung cấp thông tin và hỗ trợ tại quầy bằng nhiều ngôn ngữ và tiếng Nhật đơn 
giản, đồng thời mở rộng hỗ trợ trong các lĩnh vực gắn liền trực tiếp với đời sống như phòng 
chống thiên tai, an ninh phòng chống tội phạm, y tế và phúc lợi. Ngoài ra, thành phố sẽ xây 
dựng hệ thống quầy tư vấn và phiên dịch nhằm xây dựng cơ chế hỗ trợ sự yên tâm và an 
toàn trong toàn bộ đời sống sinh hoạt. 

 

Tỷ lệ người trả lời “không có gì đặc biệt” 
đối với câu hỏi “Những điều khiến bạn lo lắng về 
cuộc sống hoặc tương lai” 

47,2％  50％ 

 
 
 
 
 

Để hiện thực hóa xã hội cộng sinh đa văn hóa, việc nuôi dưỡng ý thức tôn trọng và thấu hiểu 
lẫn nhau của từng người dân trong cộng đồng là rất quan trọng. Thông qua hoạt động tuyên 
truyền, nâng cao nhận thức cho người dân và các sự kiện giao lưu, thành phố sẽ mở rộng 
sự hiểu biết về đa văn hóa, đồng thời hỗ trợ việc tham gia vào cộng đồng địa phương như 
hội tự quản và hoạt động phòng chống thiên tai. Thành phố sẽ phối hợp với cư dân nước 
ngoài và các tổ chức công dân nhằm hướng tới xây dựng nền tảng cộng sinh, nơi mọi người 
đều có thể tham gia với tư cách là một thành viên của cộng đồng địa phương. 

 

Tỷ lệ người trả lời rằng “chưa từng có mối quan hệ 
giao lưu với người Nhật” 

6,5％  5,0％ 

Tỷ lệ người trả lời “đồng ý” với ý kiến rằng “Người 
Nhật nên tích cực tiếp nhận người nước ngoài 
tham gia các hoạt động cộng đồng địa phương” 

70,8％  80％ 

 

Kế hoạch thúc đẩy cộng sinh đa văn hóa thành phố Kosai lần thứ 4 【Bản tóm tắt】 

Tháng 3 năm 2026 
Phát hành: Bộ phận Công dân, Phòng An toàn Công dân thành phố Kosai 

〒431-0492 3268 Yoshimi, thành phố Kosai, tỉnh Shizuoka    

Điện thoại: 053-576-1213 

Phương châm 
cơ bản 3 

Phương châm 
cơ bản 4 

Phương châm 
cơ bản 5 

Nâng cao và ổn định môi trường lao động 

Xây dựng môi trường sống an toàn và yên tâm 

Hình thành ý thức cộng sinh và thúc đẩy tham 
gia cộng đồng địa phương 

４ 

Chỉ số (KGI) Hiện trạng Mục tiêu 

Chỉ số (KGI) Hiện trạng Mục tiêu 

Chỉ số (KGI) Hiện trạng Mục tiêu 


