
令和６年度湖西市人材確保支援事業 

質問書回答 

令和６年４月 30日 

湖西市 

 質問事項 回答 

①  参加特典が残った場合は、湖西市様に

お返しする形になるか 

参加実績に応じ特典を事後送付するなど、余

りが出ないような方法を両者協議の上決定

することとなります。 

②  交流会の１企業あたりの参加人数の

想定人数 

企業担当者様の参加人数のご質問というこ

とで理解しております。１企業あたり２名程

度の参加を想定しています。 

③  「市が実施する他の雇用開発事業」の

具体例 

令和５年度に市が実施した「雇用開発事業」

の具体例は下記のとおりです。 

◎女性の再就職支援事業 

・女性向け再就職支援セミナー 

・女性のためのお仕事ガイダンス 

・個別キャリアコンサルティング 

◎ダイバーシティ･マネジメント推進事業 

・（企業向け）インターンシップ導入セミナー 

・（求職者向け）オンラインインターンシップ

説明会 

④  参加学生の個人情報の収集は、弊社シ

ステムを利用しても良いか 

個人情報の収集は適正な管理を前提に、両者

協議の上、受託者のシステム利用に問題がな

いと判断した上で認めることとなります。 

⑤  交流会で学生の個人情報の収集は必

要か 

参加学生の同意の下、個人情報の収集は必要

と考えています。 

⑥  業界・企業研究フェア等のイベント

の開催について 

イベント会場の設営等一部業務を社

外に依頼することは可能でしょう

か？ 

両者協議の上、特段問題がなければ可能で

す。 

⑦  参加学生について 

静岡県内併せて近隣の県（愛知県）等

中心の大学への広報・営業活動で問題

ないでしょうか？ 

受託者の可能な範囲で問題ありませんが、審

査項目としてイベントの「参加学生の確保」

について配点を高くしておりますのでご留

意ください。 

（次項へ続く） 



⑧  ⑦の質問回答で上記県以外、関東圏、

関西圏、全国区を視野に入れる場合、

営業活動は電話、WEBのオンラインの

みでも可能ですか？ 

営業活動の手法は受託者に沿った方法で問

題ありませんが、「イベントの参加学生の確

保」について配点を高くしておりますのでご

留意ください。 

⑨  参加企業の募集について 

役割分担には主：受託者、副：湖西市

とあるが、何割程度を受託者が集める

必要がありますか？ 

原則、受託者に参加企業を募集していただく

ことになります。湖西市内企業への広報等を

市が補助いたします。 

以上 

  


