
　　　令和6年度　湖西地域職業訓練センターでの講座・セミナー予定 2024/2/1現在

（１）　各種講座職業訓練講座
講座

区分
計画ＮＯ コース名 備考 定員

昼夜

区分
日数

時間

(時限)

実施

回数

Ｒ6

3月

Ｒ6

4月
5 6 7 8 9 10 11 12

Ｒ7

1月
2 3

受講料

（税込）

科    目
（国の区分）

6 ＮＣ旋盤プログラム 10 夜 5
17H30M

(20)
1 ★13-17 7,000 機械

16・36 図面の見方  15 夜 4
14H

(16)
2 ★22-25 ★3-6 4,000 機械

建築用ＣＡＤ入門 ＊2「浜松技術専門校」で受講して下さい

３ＤＣＡＤと３Ｄプリンター Ｒ６年度休止

4

　

「普通旋盤加工技能」向上講座(2級ﾚﾍﾞﾙ) 9 夜 5
17H30M

(20)
1 ★15-19 7,000 機械

17

　

「機械加工知識」向上講座(2級ﾚﾍﾞﾙ) 15 夜 4
14H

(16)
1 ★22-25 5,000 機械

マシニングセンタプログラム ＊2「浜松技術専門校」で受講して下さい

30

　

「機械検査測定技能」向上講座(2級ﾚﾍﾞﾙ) 15 夜 4
10H40M

(12)
1 ▲11-14 3,500 機械

34

　

「機械検査段取り」講座(2級ﾚﾍﾞﾙ) 15 夜 4
10H40M

(12)
1 ▲2-5 3,500 機械

35

　

「機械検査知識」向上講座(2級ﾚﾍﾞﾙ) 15 夜 4
10H40M

(12)
1 ▲16-19 3,500 機械

20

　

「機械保全技能」向上講座(2級ﾚﾍﾞﾙ) 15 夜 4
14H

(16)
1 ★9-12 6,000 機械

　

「電気保全技能」向上講座(2級ﾚﾍﾞﾙ) Ｒ６年度休止

品質

管理
12 【新】製造現場監督者へ勧める「品質管理の基礎」 10 昼 3

　

9H 1 △1-3 3,500

9・25 監督者の行う「現場管理の基礎」 10 昼 4
14H

(16)
2 △17-20 △7-10 4,500 管理監督

18 【新】なぜナゼ分析を活用したロス/ムダ改善コース 10 昼 3
　

9H 1 △29-31 3,500

7・33 オペレータのための「自主保全活動」 10 昼 3
10H30M

(12)
2 △20-22 △2-4 3,500 機械

故障再発防止に向けた設備保全(故障解析) Ｒ６年度休止

玉掛け技能講習・クレーン運転特別教育 40 昼 4 29.5 1
◎8.9
(13.20)

学科

実技
37,000

フォークリフト技能講習 ハマイン(浜名湖自動車学校)で受講して下さい

プレス作業主任者技能講習 ＊2「浜松技術専門校」で受講して下さい

ロボット取り扱い特別教育 ＊2「浜松技術専門校」で受講して下さい

ガス溶接技能講習 ＊2「浜松技術専門校」で受講して下さい

研削砥石とりかえ等特別教育 ＊2「浜松技術専門校」で受講して下さい

アーク溶接特別教育 ＊2「浜松技術専門校」で受講して下さい

安全体感装置　指導者講習会　 企業内の指導員育成コースです 10 昼 1 3 2 ☆15 ☆10 無料

【新】安全体感講座　＊１ 訓練ｾﾝﾀｰ講師による「体験講座」です 10 昼 1 2 5 ◇16 ◇12 ◇11 ◇2 ◇11
市内 1,000

市外 3,000

5・14・24 エクセルだけ、ワードだけでも可能です 10 昼 4
14H

(16)
3 △13-16 △8-11 △7-10 4,500

3・21 エクセルだけ、ワードだけでも可能です 10 夜 4
14H

(16)
2 ★15-18 ★9-12 4,500

ﾜｰﾄﾞ(2016) 上記・下記に統合

10・31
エクセル・ワード・PowerPointは初級・上級

対応、Accessは初級対応
10 昼 4

14H

(16)
2 △17-20 △11-14 4,500

26
エクセル・ワード・PowerPoint・Accessの

初級・上級対応
10 夜 4

14H

(16)
1 ★21-24 4,500

上記に統合 10 昼 4

上記に統合 10 夜 4

ＰｏｗｅｒＰｏｉｎｔ(2016) 上記に統合

Ａｃｃｅｓｓ(2016) 上記に統合

13 6H×2D 10 昼 2 12 1 〇8-9 4,500

32 3H×4D 10 夜 4 12 1 ◆11-14 4,500

8 6H×2D 10 昼 2 12 1 〇20-21 4,500

27 3H×4D 10 夜 4 12 1 ◆21-24 4,500

22 改善の仕方　（ＪＭ） 14 夜 4 12 1 ◆9-12 4,500 管理監督

11 15 昼 2
14H

(16)
1 □17-18 4,500

28 15 夜 4
14H

(16)
1 ★28-31 4,500

15・29 中堅社員の果たす役割 15 昼 1 7.5 2 ◎22 ◎11 3,000

19・37 若年社員の心構え・行動(入社2～3年) 15 昼 1 7.5 2 ◎9 ◎17 3,000

1・2 【新】新入社員研修(先輩ﾘｰﾀﾞｰと新入社員のｾｯﾄ) 15 昼 3 25.5 1
☆18

　ﾘｰﾀﾞｰ
◎3-5 15,000

23 【新】新入社員ﾌｫﾛｰ研修 15 昼 1 7.5 1 ◎7 5,000

＊１：職場安全を確保するため、「安全体験機」にて「危険の疑似体験」を実施　(訓練センター講師が指導します)

＊2：浜松技術専門校 ホームページ http://www.hamamatsu-tech.ac.jp/ 上記の他にもコース設定多数あり

実施時間(◎：1日8:30-17:00、〇：9:00-16:00、□：9:20-17:10、◇：13:30-15:30、☆：13:30-16:30、△：13:40-17:10、★夜：17:45-21:15、▲：17:45-20:25、◆：18:00-21:00)

固有

技能

切削加工入門
＊2「浜松技術専門校」で受講して下さい

R6年度休止

技能

評価

現場

管理

ＰＭ

保全

安全

パソ

コン

パソコン入門(エクセル/ワード2016) 情報処理

【新】「仕事で使えるoffice(2016)」

　　　　自主学習主体コース
情報処理

エクセル（2016）上級【応用編】

管理監督

はじめての監督者（管理の基礎) 管理監督

役割

管理

技能

仕事の教え方　（ＪＩ） 管理監督

人の扱い方　（ＪＲ）

http://www.hamamatsu-tech.ac.jp/

