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・社会人経験のある方を対象に、１年間を通して採用試験を随時実施します。 

・試験で湖西市にお越しいただくのは、最終面接の１度のみとなっており

ます。働いている方や遠方の方も受験しやすい試験です。 

・社会人としての経験があるというだけではなく、経験を生かして即現場で

活躍し、市役所を活性化できる人を募集しています。 
 

１ 職種、採用予定人員及び受験資格 
職種 

＜職務内容＞  

採用予定 

人  員 
受  験  資  格 

一般事務職  
＜一般行政事務に従事＞ 

５名程度 

翌年度の４月１日時点において、 28歳から 45歳ま

での人で、民間企業等における職務経験が応募時

点で以下の条件を満たす人。 

・28歳から35歳未満 ５年以上 

・35歳から45歳まで 10年以上 

【公務員経験者】 

一般事務職  
＜一般行政事務に従事＞ 

翌年度の４月１日時点において、 28歳から 45歳ま

での人で、正規職員の公務員として一般行政事務

の職務経験が応募時点で以下の条件を満たす人。  

・28歳から35歳未満 ５年以上 

・35歳から45歳まで 10年以上 

土木技術職 
＜土木に関する業務及び

一般行政事務に従事＞ 

３名程度 

翌年度の４月１日時点において 45歳までの人で、

民間企業等における土木工事の設計、施工管理等

の職務経験が応募時点で以下の条件を満たす人。  

・35歳未満 ３年以上 

・35歳から45歳まで 10年以上 

【公務員経験者】 

土木技術職 
＜土木に関する業務及び

一般行政事務に従事＞ 

翌年度の４月１日時点において 45歳までの人で、

正規職員の公務員として土木工事の設計、施工管

理等の職務経験が応募時点で以下の条件を満たす

人。 

・35歳未満 ３年以上 

・35歳から45歳まで 10年以上 

建築技術職 
＜建築に関する業務及び

一般行政事務に従事＞ 

３名程度 

翌年度の４月１日時点において 45歳までの人で、

民間企業等における建築工事の設計、施工管理等

の職務経験が応募時点で以下の条件を満たす人。 

・35歳未満 ３年以上 

・35歳から45歳まで 10年以上 

【公務員経験者】 

建築技術職 
＜建築に関する業務及び

一般行政事務に従事＞ 

翌年度の４月１日時点において 45歳までの人で、

正規職員の公務員として建築工事の設計、施工管

理等の職務経験が応募時点で以下の条件を満たす

人。 

・35歳未満 ３年以上 

・35歳から45歳まで 10年以上 

湖西市職員随時採用試験案内 
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受験資格（職務経験）について 

１年以上継続して就業していた期間（アルバイト、パートタイマー等を含ま

ない）が前述の期間を満たす必要（応募時点。１年以上継続の就業先が複数あ

る場合は通算可。）があります。 

 

※次のいずれかに該当する人は、受験することができません。 

  (１)日本国籍を有しない人 

 

(２)地方公務員法第 16 条に規定する欠格条項に該当する人 

【地方公務員法第 16 条抜粋】 

  ア  拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受ける

ことがなくなるまでの者 

  イ 当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から2年を

経過しない者 

  ウ  日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府

を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加

入した者 

 

 ※応募時点で過去１年以内に湖西市職員採用試験を受験された人（随時試験以外

の採用試験受験者及び各試験における辞退者を含む）は、今回の試験を受験す

ることはできません。 
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２ 試験日及び試験の方法 
 

(１) 書類選考 

  職員採用試験申込を参考に第１次試験受験資格者を選考します。受験資格

者には第１次試験案内をメールで通知します。 

 

(２) 試験の方法 

職  種 

試験日等 

１次試験 

(ＷＥＢ) 

２次試験 

（ＷＥＢ） 

３次試験 

（対面） 

一般事務職 

(１)総合能力試験 

(２)自己ＰＲ動画 

作成試験 

(３)資料作成試験 

(１)個別面接試験 

(１)プレゼンテーション

試験 

(２)個別面接試験 

土木技術職 

建築技術職 
 (１)個別面接試験 (１)個別面接試験 

【公務員経験者】 

一般事務職 

土木技術職 

建築技術職 

 

 (１)個別面接試験 (１)個別面接試験 

※総合能力試験（ＷＥＢ）はＳＰＩ３を使用します。 

（文章の意味の理解力、数量処理の能力、論理的思考力、適正検査） 

 

(３) 第１次試験（一般事務職のみ） 

①総合能力試験 

    日 時：申込から１ヶ月程度を目途に期限を設定します。期限までにＷＥ

Ｂ受験してください。 

        ※受験日は各自で決定 

    会 場：自宅等 

    その他：受験の仕方の詳細は、パブリックコネクト内のメッセージ機能に

てお知らせします。 

       トラブル等を回避するため、余裕をもって受験してください。 

 

②自己ＰＲ動画作成試験 

内 容：動画にて自己ＰＲを最大２分程度で行ってください。動画の内容

や構成は自由とします。 

提 出：申込時にアップロードしてください。 

［形式］mp4/mov/ogv/m4v 

［サイズ］上限500MB 
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  ③資料作成試験 

内 容：下記のテーマに基づき、プレゼンテーションを見据えた提案資料

を作成 

※Ａ４用紙横４枚以上。 

表紙は別に作成し、氏名と提案の標題を記入。 

テーマ：「あなたの強み、経験をいかして、湖西市へ事業提案（施策提

案）をしてください。」 

提 出：パワーポイント、ワード、エクセルのいずれかで作成し、PDFに変

換後、申込時にアップロードしてください。 

 

 

(４) 第２次試験（個別面接試験・オンライン） 

    日 時：第１次試験合否連絡時に日程調整を行います。原則平日の実施を

予定しています。 

※面接はオンラインツール「Zoom」を利用して実施します。 

 

 

(５) 第３次試験（個別面接試験、プレゼンテーション）  ≪最終試験≫ 

日 時：第２次試験合否連絡時に日程調整を行います。 

  会 場：湖西市役所（湖西市吉美3268番地） 

①個別面接試験 

②プレゼンテーション試験（一般事務職のみ） 
 
 

３ 受験手続（申込方法） 

 湖西市採用専用サイト「パブリックコネクト」から、次の手順により申込を行っ

てください。 

 

 （１）会員登録 

 会員登録ページより会員登録をしてください 

 ※既に会員登録済みの方は不要です。 

  

会員登録用ＵＲＬ：https://public-connect.jp/user/register 

 

会員登録後、マイページからプロフィール編集へ進み、基本情報、自己ＰＲ、資

格・語学力及び職歴・学歴の登録をしてください。 

 

（２）エントリー 

湖西市ページの職員募集一覧から、希望する職種にエントリーをしてください。 

 

 湖西市ページＵＲＬ：https://public-connect.jp/employer/97493 

 

（３）受付完了  

 エントリー完了メールを受信してください。 

 

https://public-connect.jp/user/register
https://public-connect.jp/employer/97493
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 (４) その他 

ア 画像は鮮明に読み取れるようにしてください。 

イ  申請に不備があった場合、または期限後の申請は、受験資格が得られませ

ん。 

 

 (５) 推奨環境 

  パソコン及びスマートフォン等でアクセスすることが可能です。  

 （推奨ブラウザ：Google Chrome（最新）/Safari7.0以上/Microsoft Edge） 

 

４ 提出書類 

(１) 必要書類 

ア 最終学歴の卒業証明書又は卒業見込証明書（原本） 

  イ 成績証明書（原本） 

※保存期間経過等のため発行されない人は、それを証明するもの  

ウ 資格が確認できる書類の写し（建築士） 

 

(２) 提出時期  第３次試験の当日に、受付へ提出してください。 

 

５ 採用時期 

合格決定後、湖西市と合格者との協議により決定します。 

原則、10月１日又は４月１日採用とします。 

 

６ 合格者の決定について 

第１・２次試験の結果は、パブリックコネクト内のメッセージ機能にてお知ら

せします。第３次試験の結果の発表方法につきましては、後日お知らせします。  

※最終合格発表後、職務経験内容等の確認のため職歴を証明する書類（職歴証明

書等）の提出が必要です。職歴証明書等を提出できない場合は合格を取り消す

場合があります。 
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７ 給与 ※金額は令和８年４月時点のため、条例改正等により採用時に異なる場合があります。 

(１) 初任給 

 市の給与条例の規定に基づき、職歴に応じ決定します。 

 （参考給与モデル）大学卒 30歳（経験８年） 294,528円～ 

大学卒 40歳（経験18年） 364,104円～ 

※上記は地域手当を含んだ金額です。 

※実際の給与は職歴に応じて決定するため、 

上記の金額を担保するものではありません。 

 

(２) 諸手当 

給料のほか、扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外勤務手当、期末・勤勉

手当（６月・12月支給 年4.65月）など、それぞれの規定により支給します。 

 

８ その他 

(１) 提出書類の不備により申込みの受付ができない場合がありますので、十分注意

してください。 

 

(２) 提出書類に記載された個人情報は、試験及び採用に関わる事務以外に使用する

ことはありません。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 （問合せ先）湖西市役所 総務部 総務課 人事係 

      〒431-0492 湖西市吉美3268番地 

      電話 053－576－1698 

      FAX  053－576－1115 

      Mail jinji@city.kosai.lg.jp 


