
議  案  説  明 
№1                                                       令和 4年 12月定例会 

議   案  担 当 概          要 

議案第 68号 

湖西市職員の給与に関する条例の

一部を改正する条例制定について 

総 務 部 令和 4 年 8 月 8 日、人事院は、民間給与との較差を考慮し、本年分の月例給及び勤勉手当

の引上げを勧告しました。具体的な内容としましては、俸給表水準を 20 歳台半ばに重点を置

き、30 歳台半ばまでの職員が在職する号給について平均 0.3％引き上げるとともに、勤勉手

当を年間 0.1月分引き上げるというものです。 

本市におきましても、情勢適応の原則に基づき、職員の給料及び勤勉手当、市三役の期末

手当につきまして、今回の人事院勧告に係る国の取扱いに準じた改正を行おうとするもので

す。 

また、議員の皆様の期末手当は国家公務員指定職の支給率に準じて支給しておりますが、

人事院勧告において当該支給率に 0.05 月分の引上げがあったため、これに準じた改正を行お

うとするものです。 

 

議案第 69号 

湖西市特別職の職員で常勤の者の

給料等に関する条例の一部を改正

する条例制定について 

議案第 70号 

湖西市議会の議員の議員報酬及び

費用弁償等に関する条例の一部を

改正する条例制定について 

議案第 71号 

湖西市立保育所条例を廃止する条

例制定について 

教育委員会 令和 4 年度から新規の受け入れを停止していた鷲津保育園について、令和 5 年 3 月 31 日を

もって、全ての在園児が卒園又は転園をする見込みであり、同日で閉園することに伴い、市

立保育所がなくなるため本条例を廃止するものです。 

なお、施行日は令和 5年 4月 1日とするものです。 

議案第 72号 

湖西市訪問看護ステーション条例

を廃止する条例制定について 

健康福祉部 湖西市訪問看護ステーションは、令和 4 年 3 月 31 日をもって事業を休止しているところで

すが、その後の清算事務が終了したことから条例を廃止しようとするものです。 

なお、施行日は公布の日とするものです。 
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№2 

議   案  担 当 概          要 

議案第 73号 

湖西市個人情報の保護に関する法

律施行条例制定について 

総 務 部 

 

令和 5 年 4 月 1 日より「個人情報の保護に関する法律」が地方公共団体にも直接適用され

ることに基づき、「湖西市個人情報の保護に関する法律施行条例」、「湖西市情報公開・個

人情報保護審査会」を新設し、「湖西市情報公開条例」の字句の整理を行うものです。 

なお、施行日は令和 5年 4月 1日とするものです。 

議案第 74号 

湖西市情報公開・個人情報保護審

査会条例制定について 

議案第 75号 

湖西市情報公開条例の一部を改正

する条例制定について 

議案第 76号 

湖西市議会の個人情報の保護に関

する条例制定について 

議会事務局 個人情報の保護に関する法律が改正され、令和 5 年 4 月 1 日から地方公共団体の個人情報

保護制度については、各地方公共団体が定める条例ではなく、同法の適用を受けることとな

ります。 

現行の議会の個人情報保護制度については、市の条例の適用を受けておりますが、改正後

の個人情報の保護に関する法律においては適用除外となることから、議会独自の個人情報保

護制度を設ける必要が生じたため、本条例を制定しようとするものです。 

なお、施行日は令和 5年 4月 1日とするものです。 
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№3 

議   案  担 当 概          要 

議案第 77号 

湖西市職員の定年等に関する条例

の一部を改正する条例制定につい

て 

 

総 務 部 

国は、平均寿命の伸長や少子高齢化の進展を踏まえ、知識や経験が豊富な高齢期の職員を

最大限に活用するため、令和 3 年 6 月に国家公務員法の一部を改正する法律」が公布し、令

和 5 年 4 月から施行することとなっております。具体的には、令和 5 年 4 月から職員の定年

年齢が、2 年に 1 歳ずつ引き上げられる定年延長制度が導入されます。国家公務員法の改正に

合わせ、地方公務員法も改正されています。地方公務員法の改正を踏まえ、今回市職員の定

年を引き上げるとともに、管理監督職勤務上限年齢制及び定年前再任用短時間勤務制を導入

するほか、60 歳になった翌年度以降の職員に係る給与に関する特例を設ける等の所要の改正

及び高齢者部分休業制度の導入を行うものです。 

 

議案第 78号 

湖西市職員の給与に関する条例の

一部を改正する条例制定について 

議案第 79号 

定年延長に伴う関係条例の整備に

関する条例制定について 

議案第 80号 

湖西市職員の降給に関する条例制

定について 

議案第 81号 

湖西市職員の高齢者部分休業に関

する条例制定について 

議案第 82号 

湖西市下水道事業審議会条例制定

について 

環 境 部 この条例は、令和 2 年度に策定した「湖西市下水道事業経営戦略」に基づき、段階的な使

用料改定と定期的な経営戦略の見直しの検討を進めていくため、地方自治法第 138 条の 4 第 3

項に規定する附属機関として審議会を設置しようとするものです。 

なお、施行日は公布の日とするものです。 

議案第 83号 

湖西市表彰条例の一部を改正する

条例制定について 

企 画 部 今回の改正は、湖西市の進展に功績のあった者を表彰するときの取扱いが、市内在住の者

とそれ以外の者とで異なっているため、統一した表彰基準で表彰できるよう改めるととも

に、その他字句の整理を行うものです。 

なお、施行日は公布の日とするものです。 
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№4 

議   案  担 当 概          要 

議案第 84号 

湖西市手数料徴収条例の一部を改

正する条例制定について 

市民安全部 マイナンバーカードの取得・利活用促進及び市民サービスの向上のため、国が促進策とし

て奨励する各種証明書のコンビニ交付手数料の減額について、期間を限定して実施するもの

です。 

改正の主な内容としましては、戸籍全部事項証明書、戸籍個人事項証明書、戸籍の附票、

住民票の写し、印鑑登録証明書、所得に関する証明書、市県民税の課税に関する証明書のコ

ンビニ交付に係る手数料を、令和 5 年 1 月 4 日から令和 5 年 3 月 31 日までは現行の手数料か

ら 200 円の減額とし、令和 5 年 4 月 1 日から令和 6 年 3 月 31 日までは現行の手数料から 100

円の減額とし、令和 6年 4月 1日から現行の手数料に戻すものです。 

なお、施行日は、第 1 条は令和 5年 1月 4 日、第 2条は令和 5 年 4月 1日、第 3 条は令和 6

年 4月 1日とするものです。 

議案第 85号 

静岡県市町総合事務組合を組織す

る地方公共団体の数の減少及び規

約変更について 

総 務 部 本市職員の退職手当の支給事務及び会計年度任用職員等の公務災害事務につきましては、

静岡県市町総合事務組合において共同処理をしております。 

今回この組合の構成団体のうち太田川原野谷川治水水防組合が、令和 5 年 3 月 31 日をもっ

て解散することにより、本組合から脱退するものとして静岡県市町総合事務組合規約の別表

第 1及び別表第 2を変更するものです。 

なお、施行日は令和 5年 4月 1日とするものです。 

議案第 86号 

令和 4 年度湖西市一般会計補正予

算（第 7号） 

総 務 部 今回の補正につきましては、歳入歳出それぞれ 5 億 8,441 万 9,000 円を増額し、総額を 266

億 912万 5,000円にしようとするものです。 

歳入の内容は、国庫・県支出金、繰入金及び市債を増額するものです。 

歳出の主な内容は、電気料金等の値上がりに伴う各公共施設の光熱水費や人事院勧告に準

じた給与改定等の影響を含めた人件費を増額し、臭気問題解決を図るため、浜名湖電装株式

会社様、及びキヤノンマーケティングジャパン株式会社産業機器事業部様と連携し、脱臭装

置の実証実験に係る経費を計上するものです。  

また、歳入歳出予算の補正と併せまして、債務負担行為及び繰越明許費の追加、地方債の

追加・変更を予定しています。 

議案第 87号 

令和 4 年度湖西市国民健康保険事

業特別会計補正予算（第 2号） 

市民安全部 今回の補正につきましては、特定健診受診券の印刷・仕分け等を行うため及び特定健診未

受診者に対する受診再勧奨を行うため、債務負担行為を追加するものです。期間は令和 4 年

度から令和 5年度まで、限度額は 670万 7,000円とするものです。 
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№5 

議   案  担 当 概          要 

議案第 88号 

令和 4 年度湖西市公共下水道事業

会計補正予算(第 2号) 

環 境 部 今回の補正につきましては、収益的支出を 3,071 万 7,000 円増額し、総額を 12 億 6,999 万

6,000 円に、また、資本的支出を 13 万 3,000 円増額し、総額を 14 億 2,085 万円にしようとす

るものです。 

補正の内容といたしましては、電気料高騰の影響により不足が見込まれる動力費の増額及

び人事院勧告等に伴う人件費を増額するものです。 

議案第 89号 

令和 4 年度湖西市水道事業会計補

正予算(第 2号) 

環 境 部 今回の補正につきましては、収益的支出を 1,169 万 2,000 円増額し、総額を 11 億 202 万

6,000 円に、また、資本的支出を 78 万 2,000 円増額し、総額を 8 億 6,036 万 9,000 円にしよ

うとするものです。 

補正の内容といたしまして、電気料等高騰の影響により不足が見込まれる光熱水費、動力

費及び燃料費、スマート窓口化に伴う窓口カウンター一部修繕のための修繕費、国庫交付金

の精算に伴う返還のため過年度損益修正損を増額しようとするものです。 

また、人事院勧告に伴う人件費並びに台風第 15 号の被害に係る静岡市への応急給水応援及

び水道事業の認可等に係る業務量増により不足が見込まれる時間外勤務手当を増額しようと

するものです。 

議案第 90号 

令和 4 年度湖西市病院事業会計補

正予算(第 1号) 

湖 西 病 院 今回の補正につきましては、収益的支出を 1,162 万 6,000 円増額し、総額を 35 億 2,247 万

7,000円としようとするものです。 

補正の内容といたしましては、人事院勧告に伴い人件費の増額をしようとするものです。 
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