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6 産業の発展や交流による活力あふれるまち

　⑤勤労意欲に応える

市民経済部 商工観光課 05 01 01 雇用開発事業

就業を希望する人に対して、就業機会の拡大を図る。 ①両立支援セミナーの開催

②高校生職場見学会の実施

③高校生職業技能訓練の実施

④職業相談室の設置

⑤外国人総合相談コーナーの設置

⑥内職相談員の設置

⑦若者就労支援セミナーの開催

①両立支援セミナーの開催

②高校生職場見学会の実施(湖西高校生徒計78名参加）

③高校生職業技能訓練の実施（湖西・新居高校就職希望者内定率１００％）

④職業相談室の設置

⑤外国人総合相談コーナーの設置(相談者数：1,894人、件数：2,902件）

⑥内職相談員の設置（相談者数：来所402人・電話76人、計478人）

⑦若者就労支援セミナーの開催

7,426 Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ
改善（そ
の他）

市民経済部 商工観光課 05 01 01 勤労者定着促進事業

定住者の増加を図る。 ・勤労者が住宅の購入等のために借り受けた住宅資金（住宅
ローン）の返済金に生じる利子の一部を市が補給して、負担
を軽減し勤労者の市内定住化を促進する。 H24年度申請件数実績：138件 15,909 Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ 継続

市民経済部 商工観光課 05 01 01 勤労者共済支援事業

市内企業で働く事業主及び従業員の福利厚生の向上を
図る。

①浜松市・湖西市勤労者共済会事業費補助事業（平成２３年度より）

湖西市・浜松市に事業所を有する事業主及び従業員の福祉の向上を図るとともに、明るい職

場と豊かな暮らしを実現し、もって中小企業の振興及び雇用の安定と地域社会の活性化に寄

与している。

②湖西地区労働者福祉協議会補助事業

静岡県労働者福祉協議会の地域組織として、湖西地区における労働者の福祉活動を総合的

に推進するとともに、労働者福祉に関する事項全般についての啓蒙教育宣伝活動を行い、労

働者の手による労働者福祉全体の増進に寄与している。

①浜松市・湖西市勤労者共済会への事業費補助　　Ｈ24年度補助
金交付額：5,944,234円

②湖西地区労働者福祉協議会への運営費等補助　　H24年度補助
金交付額：285,000円

6,237 Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ
改善（そ
の他）

市民経済部 商工観光課 05 01 01 高齢者能力活用支援事業

湖西市シルバー人材センターの円滑な運営に資するた
め、事務局職員の人件費と運営費の一部を補助する。

高年齢者の生きがい支援並びに就業機会の創出を図るため
各種事業を実施している㈳湖西市シルバー人材センターに対
し補助金を交付し、円滑な運営を図る。 ㈳湖西市シルバー人材センター運営費補助金　14,960,000円 15,060 Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ Ｂ

改善（そ
の他）

市民経済部 商工観光課 05 01 02 技術・技能開発事業

職業訓練・研修を実施することにより、職業人として有為
な労働者となり、社会的地位の向上を図る。

・企業の技術者あるいは技術者の養成を目的とした技術向上
訓練の実施
・社員教育や管理者・監督者のレベルアップ等の訓練の実施
・求職者に対し、就職活動を有利にすることを目的とした職業
訓練の実施
・日本在住の外国人を対象とした語学及び職業訓練の実施
・市内２高校の就職希望生徒に対する職業訓練の実施

職業訓練センター運営費負担金
21,390,737円
訓練・講習会の実施状況
82コース　1,449人

21,406 Ａ Ａ Ａ Ｂ Ａ 継続
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